附件一

2024年度部门整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2024 年实际在职人数
	控制率

	
	50
	50
	100%

	经费控制情况（万元）
	2023 年决算数
	2024 年预算数
	2024 年决算数

	三公经费:
	15.7933
	11
	3.497561

	1、公务用车购置和维护经费
	
	1
	1.846861

	其中：公车购置
	
	0
	0

	公车运行维护
	0
	1
	1.846861

	2、出国经费
	
	
	

	4、公务接待
	15.7933
	10
	1.6507

	项目支出：
	2027.190606
	316.92
	400.894574

	1、业务工作经费
	2027.190606
	316.92
	400.894574

	2、运行维护经费
	
	
	

	……
	
	
	

	4、省级专项资金（每个专项一行）
	
	
	

	……
	
	
	

	公用经费
	196.953104
	75
	141.658387

	其中：镇公经费
	17.244659
	44
	33.929256

	水费、电费、差旅费
	5.939411
	9
	3.595388

	会议费、培训费
	1.9394
	0
	

	政府采购金额
	——
	30.6
	

	部门基本支出预算调整
	——
	
	

	楼堂馆所控制情况
（2024 年完工项目）
	批复规模（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资
（万元）
	实际投资
（万元）
	投资概算控制率

	
	
	
	
	
	

	厉行节约保障措施
	


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。
填表人：          填报日期：2025.6.18  联系电话：             单位负责人签字：

附件二

2024年度部门整体支出绩效自评表
	预算部门、单位名称
	衡山县东湖镇人民政府

	年度预算申请
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	1133.52
	2603.820401
	2603.820401
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：2603.820401
	按支出性质分：2603.820401

	
	其中： 一般公共预算：1650.147764
	其中：基本支出：814.515375

	
	政府性基金拨款：2953.672637
	项目支出：1789.305026

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：13.3436
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1、财政支出按预算执行，严控三公经费

2、抓好本镇经济建设，促进本乡经济发展、农民增收                                            

3、做好社会保障工作
	1、保障东湖镇机关干部、退休等人员的正常办公、生活秩序。

2、搞好政府各职能部门完成的工作任务监督，服务市场主体和营造发展环境，大力促进社会事业发展，发展乡村经济、文化和社会事业。

3、主要解决全乡村（居）民最关心、最直接、最现实的利益问题，包括村（社区）各项公益事业建设，改善农村人居环境，保障为村（居）民群众办实事、做好事、解难事等支出。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	产出指标
(50 分)
	数量指标
	本单位财政供养人数
	人数≤54人
	50人
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	公共财政支出进度
	进展率≥95%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	资金使用时效
	时效≤12个月
	100%
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目金额
	金额≤1133.52万元
	2603.820401万元
	10
	5
	

	
	效益指标
（40 分）
	经济效益指标
	促进当地经济社会事业健康发展
	完成率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	社会效益指标
	社会效益指标
	项目完成质量保障
	完成率≥95%
	80%
	10
	

	
	
	生态效益指标
	生态效益指标
	提升生态效益
	提升率≥95%
	90%
	9
	加强生态环境治理与管理

	
	
	可持续影响指标
	在全镇具备一定影响力
	影响力度≥90%
	100%
	10
	10
	加强乡村文明建设宣传与引导

	
	满意度指标
（10 分）
	服务对象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度
	人民群众满意度≥95%
	90%
	10
	8.5
	逐步实现全民满意

	总分
	100
	91.5
	


填表人：           填报日期：          联系电话：             单位负责人签字：

附件三

2024年度项目支出绩效自评表
	项目支出名称
	村级资金

	主管部门
	衡山县东湖镇人民政府
	实施单位
	衡山县东湖镇人民政府

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	159.03
	1040.629344
	1020.629344
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	159.03
	1040.629344
	1020.629344
	10
	100%
	10

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	确保11个村日常运转经费等
	确保11个村日常运转经费等

	绩效指标
	一级指标
	二级指
标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	产出指标
(50 分)
	数量指标
	经费支出村个数
	数量≤11个
	11个村（社区）
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	经费支出合法合规
	合规率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	资金使用时效
	时效≤12个月
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	项目金额
	金额≤159.03万元
	50%
	10
	5
	

	
	效益指标
（40 分）
	经济效益指标
	农业收入增长
	增长率≥5%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	农村劳力就业率
	就业率≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	农村生态效益提升率
	提升率≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	可持续
影响指标
	在全镇具备一定影响力
	影响力度≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	满意度指标
（10 分）
	服务对
象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度
	人民群众满意度≥95%
	100%
	10
	10
	

	总分
	100
	95
	


填表人：           填报日期：          联系电话：             单位负责人签字：

2024年度项目支出绩效自评表
	项目支出名称
	村（社区）干部基本报酬

	主管部门
	衡山县东湖镇人民政府
	实施单位
	衡山县东湖镇人民政府

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	110.36
	229.619465
	229.619465
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	110.36
	229.619465
	229.619465
	10
	100%
	10

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	确保村干部基本报酬及时发放到位。
	确保村干部基本报酬及时发放到位。

	绩效指标
	一级指标
	二级指
标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	产出指标
(50 分)
	数量指标
	村社区干部数量
	数量≤66
	55
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	经费支出合法合规
	合规率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	资金使用时效
	时效≤12个月
	12个月
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目金额
	金额≤110.36万元
	100%
	10
	10
	

	
	效益指标
（40 分）
	经济效益指标
	村干部工资增长率
	增长率≥5%
	100%
	10
	10
	

	
	
	社会效益指标
	民生发展落实情况
	完成率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	生态效益指标
	生态效益提升率
	提升率≥90%
	80%
	10
	7
	

	
	
	可持续
影响指标
	在全镇具备一定影响力
	影响力度≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	满意度指标
（10 分）
	服务对
象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度
	人民群众满意度≥95%
	100%
	10
	10
	

	总分
	100
	97
	


填表人：           填报日期：          联系电话：             单位负责人签字：

2024年度项目支出绩效自评表
	项目支出名称
	乡镇其他工作经费

	主管部门
	衡山县东湖镇人民政府
	实施单位
	衡山县东湖镇人民政府

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	47.53
	519.056217
	519.056217
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	47.53
	519.056217
	519.056217
	10
	100%
	10

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1、保障东湖镇在职54人，离退休29人，职工遗属11人的正常办公、生活秩序。

2、搞好政府各职能部门完成的工作任务监督，服务市场主体和营造发展环境，大力促进社会事业发展，发展乡村经济、文化和社会事业。

3、主要解决全乡村（居）民最关心、最直接、最现实的利益问题，包括村（社区）各项公益事业建设，改善农村人居环境，保障为村（居）民群众办实事、做好事、解难事等支出。
	1、保障东湖镇在职54人，离退休29人，职工遗属11人的正常办公、生活秩序。

2、搞好政府各职能部门完成的工作任务监督，服务市场主体和营造发展环境，大力促进社会事业发展，发展乡村经济、文化和社会事业。

3、主要解决全乡村（居）民最关心、最直接、最现实的利益问题，包括村（社区）各项公益事业建设，改善农村人居环境，保障为村（居）民群众办实事、做好事、解难事等支出。

	绩效指标
	一级指标
	二级指
标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	产出指标
(50 分)
	数量指标
	乡镇其他工作数量
	数量≥10项
	16项
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	经费支出合法合规
	合规率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	各项工作开展时间
	时间≤12个月
	100%
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目金额
	金额≤47.53万元万元
	30%
	10
	3
	

	
	效益指标
（40 分）
	经济效益指标
	全镇经济情况提升率≥100%
	提升率≥3%
	100%
	10
	10
	

	
	
	社会效益指标
	民生发展落实情况
	完成率≥100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	生态效益指标
	生态效益提升率
	提升率≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	
	可持续
影响指标
	在全镇具备一定影响力
	影响力度≥90%
	100%
	10
	10
	

	
	满意度指标
（10 分）
	服务对
象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度
	人民群众满意度≥95%
	100%
	10
	10
	

	总分
	100
	93
	


填表人：           填报日期：          联系电话：             单位负责人签字：

附件四

2024年度衡山县东湖镇部门整体

支出绩效自评报告

部门（单位）名称：（盖章）

2025年6月18日
（此页为封面）
       2024 年度衡山县东湖镇部门

      整体支出绩效自评报告
一、部门基本情况

（一）部门职责

1.促进经济发展、增加农民收入；

2.强化公共服务、着力改善民生；

3.加强社会管理、维护农村稳定；

4.推进基层民主、促进农村和谐；

5.完成县委、县政府交镇的其他任务。
（二）机构设置及部门决算单位构成  

根据县委《关于印发中共衡山县委网络安全和信息化委员会镇公室职能配置、内设机构和人员编制规定的通知》（山镇[2019]20号）文件精神，东湖镇人民政府是正科级全额拨款单位，东湖镇人民政府下设社会事业综合服务中心、农业事业综合服务中心、政务服务中心、综合执法大队、财政所、司法所等部门。

2024年部门决算汇总公开单位只有衡山县东湖镇人民政府本级。 
人员及车辆情况

东湖镇人民政府是正科级全额拨款单位，为正科级行政单位。至2023年12月底，共有编制 50 名，实有人数 53 人，其中在职50人，临聘人员3人；公务用车1台。
二、一般公共预算支出情况

1、部门预算情况

2024年年初预算安排收入1133.52万元，其中一般公共财政拨款1133.52万元；2024年年初预算安排支出1133.52万元，其中：基本支出657.68万元，项目支出475.84万元。

2.部门决算情况(含年中预算追加情况)

2024年决算总收入2603.820401万元，其中一般公共财政拨款1650.147764万元，政府性基金拨款953.672637万元；较年初预算增加1470.300401万元；2024年决算总支出2603.820401万元，其中：基本支出814.515375万元（人员经费672.856988万元，公用经费141.658387万元），占总支出的31.28%;项目支出1789.305026万元，占总支出的68.72%。差异产生的主要原因是基本支出增加156.835375万元，其中人员经费增加90.176988万元，公用经费增加66.658387万元。项目支出增加1313.465026万元。

公用经费2024年决算141.658387万元，2023年196.953104万元，比上年减少28.08%。

3.“三公”经费执行情况

2024年"三公"经费预算数11万元，其中：因公出国(境) 费0万元，公务用车购置及运行维护费1万元，公务接待费10万元。"三公"经费决算数3.497561万元，预算执行率31.8%，其中：因公出国(境)费0万元，公务用车运行维护费1.846861万元，公务接待费1.6507万元。

4.政府采购执行情况

2024年度政府采购支出30.6元，其中货物30.6万元，工程0元，服务0元。

5.资产管理情况

2024年年末资产总额556.318676万元，负债总额396.844775万元，净资产159.473901万元。截至2024年12月31日，固定资产账面原值389.878765万元，在用资产389.87876万元，资产使用率100%。

三、政府性基金预算支出情况 

无
国有资本经营预算支出情况

         无
社会保险基金预算支出情况

无
部门整体支出绩效情况

我镇在经费支出安排上，全面保障了机关正常运转。首先保障工资福利支出，各中心（站、所）工作开展良好，在经费上保证更好的履行职能职责促进工作有序开展，机关严格执行各项财经纪律，机关厉行节约，财务管理上从严要求，在保证行政运转下尽量控制压缩经费开支，制定相关管理办法，做到精打细算、财尽其用，项目资金使用规范，不挤占、不挪用，及时足额拨付，社会效应明显。

存在的问题及原因分析

乡镇工作范围广，难度大，人员缺少。乡镇工作人员任务繁重。
下一步改进措施

积极向县委县政府反映情况，扩编招聘工作人员，努力提高乡镇工作人员待遇。

1、绩效自评结果应用

(1)优化预算编制：依据自评结果，分析资金使用效率和产出效果，削减低效、重复项目预算，将资源优先配置到高绩效领域。

(2)完善项目管理：针对自评发现的管理漏洞（如流程繁琐、责任不清），建立项目全周期跟踪机制，明确各环节责任主体，优化执行流程，提高管理效能。

2、绩效自评结果公开

(1)公开渠道

政府信息公开平台：按规定在统一的政府信息公开平台上传材料，满足社会各界信息需求。

(2)公开内容

基本信息：部门职能、年度工作目标、预算安排情况等。

自评结果：绩效目标完成情况、资金使用效益、存在问题及改进措施等。

(3)公开要求

遵循及时性原则，在规定时间内完成公开；保持内容真实性、完整性，避免模糊表述或数据缺失；注重保密性，公开前严格审核，防止涉密信息泄露。 

其他需要说明的情况

无
附件：1、部门整体支出绩效评价基础数据表
2、部门整体支出绩效自评表
3、项目支出绩效自评表（每个一级项目一张表）
4、政府性基金预算支出情况表
5、国有资本经营预算支出情况表
社会保险基金预算支出情况表

××部门项目库建设情况表

××部门各类支出标准体系建设情况表

××部门预算绩效管理制度建设清单

事前绩效评估报告（含所属单位）

预算绩效管理各环节结果应用清单

